
	경력 기술서


지원부문 : 제조 부문 (생산관리/제조기술/GOC)
개인 인적사항


이    름: 
생년월일: 19  년 00월 00일 (만 세)
주    소:  
최종연봉:       만원 (2020년 계약 기준) 
희망연봉: 협의 
이직가능시기: 입사 확정 후 2週內 (협의 가능)
학력 사항 



1998.03 ~ 2002.02   OO대학교 신소재응용화학과 졸업 (학사) / 소재지: 충남 

1995.03 ~ 1998.02   OO고등학교 (O과) 졸업 
경력 사항  (총 15년 5개월)


2013.00 ~ 2020.00 
㈜OO씨티 / 생산부 / 차장 (파트장)
2008.00 ~ 2012.00 
OO랜드㈜ 천안 / 생산부 / 대리
2002.00 ~ 2006.00 
㈜OO화장품 / 연구팀 / 대리
병역 사항 


1999.4 ~ 2001.6 
        해군 (해병대) 현역 만기 제대
어학 및 컴퓨터 활용 능력 


1. 컴퓨터활용능력 : MS Office (워드, 엑셀, 파워포인트) 활용 가능
자격증 


1. 건설기계조종사면허 (지게차)   (2019년 4월) 

2. 1종 보통 / 대형               (2013년 2월) 
3. 화학분석기능사                (1997년 8월)

핵심 역량


1. 생산, 생산관리, 물류관리, 재고관리 等 제조 / 물류 Process에 대한 풍부한 경험 

- 생산 파트장으로 전산 시스템과 현물 관리의 흐름 파악 
2. 화학 분야의 풍부한 경험
   - 전공 (신소재 응용화학) 및 화장품, 의약용 화합물 제조사 근무

3. 회사와 동반 성장하고자 하는 Mind-set
   - 회사 업무에 최선을 다해 임하는 의지 (천안 거주, 필요 時 주말/휴일 근무)  
세부 경력 사항 



1. 2013.00  ~  2020.00
             (주)OO씨티 / 생산부 / 차장 (파트장) 
[회사 소개]

화장품 제조 (코스닥 상장), 매출액 187억, 임직원 56명

[담당 업무]

(1) 생산 관리
- 년, 월, 일 생산 관리
   - ERP 활용 능력 우수
(2) 생산 
   - 각각 스케줄에 따른 인원배치, 일정관리
   - 생산불량에상황파악 및 처리
   - 부서원 관리
   - 생산에 맞는 원/부자재 관리,ERP 활용

(3) 물류 관리

   - 상품화된 제품 출고 / 창고 관리 

(4) 주요 개발품 이관작업 및 제품 안정화 작업

(5) 신규 ISO 9001/14001 획득하는 작업 주 작업자로 활동

(6) 신규 증축공장 증설에 참여   


[주요 성과]

(1) 스케줄 관리에 있어 유관 부서와의 조율 능력 우수
(2) 영업 부서와 스케줄관리로 인하여 납품 일정 공유

(3) 불량제품 발생시 처리할수 있는 능력 우수
▶ 퇴사 사유 :
2. 2008.00  ~  2012.00    
              OO랜드(주) 천안 / 생산부 / 대리 
[회사 소개]

의약용 화합물 및 항생물질 제조 (코스닥 상장), 매출액 1,063억, 임직원 322명

[담당 업무]
(1) 생산 
- 주요제품 생산 업무
   - 화학전공으로서 공정관리 공정개선 참여 
(2) 생산 관리
   - 직접 생산참여로 개선된 스케줄관리,
   - 공정/생산지시에 관련한 서류 업무처리
   - 생산 스케줄 관리

(3) 신규 증설 공장(오송) 설계/현장 참여 
  - 제품특성에 따른 설비, 공정 흐름에 맞는 설계작업
  - 제품 Batch에 따른 유틸리티 컴펌 

[주요 성과]

(1) 未 수립 생산 스케줄 관리 확립
- 수주 후 생산 시스템 → 안전재고 관리 체계로 전환
   - ERP를 활용한 자료수집 

▶ 퇴직 사유 : 개인 사정
3. 2002.00  ~  2006.00  
      (주)OO화장품 /연구 & 생산팀 / 대리
[회사 소개]

화장품 제조판매업, 매출액 73억, 임직원 31명

[담당 업무]
(1) 제품 품질관리업무 (QC)
- 제품별로 Test 실시 , 품질관리 
(2) 원재로 계량 및 발주 관리
   - 제품에따른 원료 측량
   - 원/부자제 발주업무 , 재고관리

▶ 퇴직 사유 : 개인사정
   -
자기 소개서 


[본인 소개]

화학전공으로 운좋게 사회생활 처음부터 전공을 살려 15년 정도의 사회경험으로 보다 많은 경험과 

다양한 업무로 인하여 한 업체에 부서 업무만이 아닌 회사의 움직임을 다 파악할수 있는 능력이 

우수하다 생각 됩니다. 새로운 환경이나 업무 또한 빠르게 적응할수있는 능력이 좋습니다.
새로운 업무가 주어졌을때 바로 적응, 성과가 생김으로 인하여 보다 많은 업무와 새로운 업무를 
맡음으로 인하여 업무처리 능력이 탁월하다고 생각됩니다.

[성격의 장/단점]

약 15년 넘게 사회샐활하며 장점이라는 것은 성실함과 책임감이 우선시 되어야 한다고 생각합니다. 

저 역시 그렇게 사회생활을 해온것 같습니다,

제게 주어진 업무는 어떠한 일이 있더라도 책임지고 해내는 능력이 우수하고, 새로운 환경 / 업무 또한 적응이 빠른점이 좋습니다.

위 글의 장점이 어떻게 보면 단정이 될수있다고 생각이 됩니다. 

그렇지만 지금까지 책임감있는 마인드로 사회생활에 임했습니다.
[입사동기와 포부]
이 경력에서 느끼시겠지만, 이제는 제가 아는 회사가 아닌, 절 알아봐 주는 회사에서 풍부한 능력을 
회사에 보답하고 싶은 심정으로 일을 하고싶습니다.

대기업에서 한 부분만 일하는 그런 직장이 아닌, 저와 같이 동반 상승할수 있는 그런 회사가

㈜엔켐이라는 생각이 듭니다. 
그렇기에 ㈜엔켐에 입사가 허락된다면 이 경험을 토대로 회사의 작은 변화에서부터 시작하여 보다 좋고, 
넒은 움직임을 만들어 보고 싶습니다.  감사합니다!
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